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TRÍCH BIÊN BẢN HỌP 

BAN GIÁM HIỆU THÁNG 5/2019

I. Thời gian: 
10giờ15 phút  ngày 07 tháng 5 năm 2019
II. Địa điểm:
Phòng họp – Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
III. Thành phần tham dự: 
04/04 đồng chí trong Ban Giám hiệu Nhà trường
1. Đồng chí  Phạm Hữu Lộc, Hiệu trưởng

2. Đồng chí  Đinh Hồng Minh, Phó Hiệu trưởng – Chủ tọa buổi họp. 
3. Đồng chí  Đinh Văn Đệ , Phó Hiệu trưởng – Thư ký
4. Đồng chí  Châu Văn Bảo, Phó Hiệu trưởng.
IV. Nội dung cuộc họp:

· Phần 1: Kiểm điểm, đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 4/2019, triển khai kế hoạch công tác Nhà trường tháng 5/2019.

· Phần 2: Tổ chức lấy ý kiến trong Ban Giám hiệu về việc đề xuất bổ nhiệm lại chức danh Hiệu trưởng, nhiệm kỳ thứ hai (từ tháng 9/2019 đến tháng 8/2024) đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc.

Nội dung họp chi tiết phần 2: 
1.  Đồng chí Đinh Hồng Minh báo cáo:

Căn cứ hướng dẫn của phòng Tổ chức – Cán bộ Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện thủ tục đề xuất bổ nhiệm lại chức danh Hiệu trưởng nhiệm kỳ thứ hai đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc, Nhà trường đã thực hiện tuần tự qua các bước và kết quả như sau:

· Ngày 03 tháng 5 năm 2019, Hội đồng trường tổ chức họp tổng kết thực hiện nhiệm vụ năm học 2017-2018, triển khai kế hoạch công tác cho năm học 2019-2020, trong đó có thống nhất nội dung đề xuất bổ nhiệm lại chức danh Hiệu trưởng đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc, kết quả ghi nhận:
+ Buổi họp Hội đồng Trường có 15/15 thành viên tham gia.

+ Các ý kiến đã tập trung phân tích vào sự đóng góp công sức to lớn trong định hướng chiến lược phát triển Nhà trường; trách nhiệm, vai trò của đồng chí Lộc trong tổ chức, điều hành hoạt động Nhà trường hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị; vào việc huy động sức mạnh tập thể cũng như sự thống nhất cao trong cán bộ - giảng viên – nhân viên, các thành tích nổi bật đã đạt được trong nhiệm kỳ qua, uy tín của của Nhà trường nâng lên rõ rệt qua một số tiêu chí cụ thể.
+ 15/15 thành viên Hội đồng trường (100%)  thống nhất ý kiến đề xuất bổ nhiệm lại chức danh Hiệu trưởng đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc.
· Ngày 07 tháng 5 năm 2019, Ban chấp hành Đảng bộ đã thống nhất chủ trương đề xuất bổ nhiệm lại chức danh Hiệu trưởng đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc với 07/07 thành viên Ban chấp hành Đảng bộ thống nhất ý kiến nhất trí (100%).

2. Ý kiến nhận xét, góp ý của các thành viên trong Ban Giám hiệu Nhà trường đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc
· Về tư tưởng, phẩm chất: 

Là người đứng đầu đơn vị, chịu trách nhiệm chính về toàn bộ hoạt động của Nhà trường, đồng chí luôn kiên định trong thực hiện mục tiêu, nhất quán trong thực hiện nhiệm vụ. Trong bối cảnh hiện tại, giáo dục nghề nghiệp có rất nhiều sự đổi mới đòi hỏi các trường phải có sự chuẩn bị, thay đổi phù hợp về hoạt động đào tạo, tiêu chuẩn nghề nghiệp, chuẩn nhà giáo… đồng chí đã kịp thời chỉ đạo, điều hành Nhà trường giữ vững ổn định, tập hợp đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên quyết tâm hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

Lối sống giản dị, gương mẫu trong công việc, đồng chí đã truyền cảm hứng để  cán bộ, giáo viên, nhân viên tập trung cống hiến cho sự phát triển lớn mạnh của Nhà trường.

Tích cực học tập nâng cao trình độ chuyên môn, trình độ quản lý. Luôn cập nhật, đổi mới, thiết lập quy tắc chỉ đạo, tạo được sự tin tưởng  trong đội ngũ cán bộ - giảng viên – nhân viên.

· Năng lực quản lý, điều hành:

Là người có nhiều kinh nghiệm trong công tác quản lý đào tạo, đồng chí luôn hướng đến sự đổi mới, đảm bảo chất lượng đào tạo, xây dựng và duy trì cải tiến hệ thống quản lý chất lượng.
Phương pháp làm việc khoa học, tạo môi trường làm việc tự chủ, sáng tạo và văn hóa. Hàng năm xây dựng Chương trình hành động, kế hoạch làm việc cụ thể, cuối năm có tổng kết, đúc kết kinh nghiệm, điều chỉnh những điểm còn hạn chế.

· Thành tích nổi bật trong nhiệm kỳ qua:

a. Công tác tuyển sinh của Trường được đánh giá là rất xuất sắc, năm học 2017-2018 Nhà trường được Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội tặng Bằng khen. 

b. Công tác giải quyết việc làm: Luôn đảm bảo tỉ lệ trên 90% sinh viên ra trường có việc làm.

c.  Cơ sở vật chất của Nhà trường ngày càng hoàn thiện, không ngừng tăng về số lượng và chất lượng.
d. Tích cực tham gia các dự án đổi mới, nâng cao chất lượng do Thành phố, Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội triển khai thực hiện.
e. Phát động phong trào có ý nghĩa thiết thực trong đội ngũ cán bộ - giảng viên – nhân viên và Học sinh – sinh viên.

f. Uy tín của Nhà trường tăng lên rõ rệt thông qua kết quả tuyển sinh hàng năm, liên kết đào tạo giữa Nhà trường và doanh nghiệp, mối quan hệ giữa Nhà trường với các trường trong và ngoài nước.
3. Đồng chí Phạm Hữu Lộc đã tiếp thu các ý kiến, hứa sẽ phát huy các ưu điểm, có gắng xây dựng phát triển Nhà trường bền vững, xây dựng thương hiệu Nhà trường có uy tín cao trong xã hội.
4. Biểu quyết:
· 04/04 thành viên trong Ban Giám hiệu (100%) ý kiến nhất trí đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo xem xét, bổ nhiệm lại chức vụ Hiêu trưởng nhiệm kỳ 2019-2024 đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc.
5. Kết luận
Căn cứ vào đề xuất của Hội đồng Trường, Ban chấp hành Đảng bộ Trường và tập thể Ban Giám hiệu,  Đồng chí Minh chỉ đạo phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp lập hồ sơ bổ nhiệm lại chức vụ Hiệu trưởng đối với đồng chí Phạm Hữu Lộc, trình Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo xem xét, quyết định.
Buổi họp kết thúc lúc 11g30 cùng ngày.


THƯ KÝ
CHỦ TỌA

Đinh Văn Đệ
Đinh Hồng Minh
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